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Mapa procesov Filo

zofickej fakulty PreSovskej univezity v PreSove

Kritérium ¢. 1 — pod’a CAF ,Vodcovstvo*

Néazov procesu

Dokumentovanie procesu

01-01 Riadenie procesu tvorby dokumentacie

Opatmexkitora PreSovskej univerzity v PreSove
Opatrenie rektora Riadenie dokumentacie — VSK 01-01
Opatrenie rektord. 4 k priprave internych vykonavacich predpisovisaeich s implementacio
vnatorného systému kvality

=

01-02 Riadenie VSK

Pritka kvality — VSK 01-02

01-03 Systém pre diskusiu k réznym oblastiam
univerzitnych aktivit

Hodnotenie predndSanych predmetov atuyiicich cez informény systém MAIS

Socialna sié Filozofickej fakulty

Kritérium ¢. 2 — pod’a CAF ,Stratégia a planovanie*

Néazov procesu

Dokumentovanie procesu

02-01 Riadenie stratégie, politik, koncepciel@e
a zamerov

Dlhodoby zamer PreSovskej univerzity v PreSoveokst 2008 — 2013 s vifladom do roku 2015

Dlhodoby zamer Filozofickej fakulty PreSovskej wizity v PreSove na roky 2012 — 2015
s vyh’adom do roku 2019

02—-02 Systém planovania

Rozpis ro#pdPresSovskej univerzity v PreSove

Rozpis rozpotu Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v Bave

Kritérium ¢. 3 — pod’a CAF ,Zamestnanci*

Nazov procesu

Dokumentovanie procesu

03-01 Riadeniéudskych zdrojov — personalna prac

aOpatrenie rektora Riadeniadskych zdrojov — Personélna praca — VSK 03-01
Pracovny poriadok PreSovskej univerzity v PreSove

Zasady evidencie pracovnébt@su a evidencie dochadzky

Kolektivna zmluva na roky 2013 az 2015

Predpisy na zaistenie bezpesti a ochrany zdravia pri praci a poziarnej oofr@gl sdas’ou
samostatného Skolenia)

Zakonc¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene énéop niektorych zédkonov v zneni
neskorsich predpisov

Stat(t PreSovskej univerzity v PreSove

Stat(t Filozofickej fakulty PreSovskej univerzityPveSove
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Organiz&ny poriadok PreSovskej univerzity v PreSove

Organizany poriadok Filozofickej fakulty PreSovskej univityay PreSove

Dlhodoby zamer PreSovskej univerzity v PreSoveokg P008-2013 s vyiladom do roku 2015

Dlhodoby zamer Filozofickej fakulty PreSovskej wizity v PreSove na roky 2012 — 2015
s vyi’adom do roku 2019

Zasady uplatovania pruzného pracovnébasu

Platovy poriadok

Zasady vyberoveho konania na obsadzovanie pracbvniest vysokoskolskychéiielov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcdfpsorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov PreSovskej univerzity v PreSove

Opatrenie rektora k uzatvaraniu, zmenam a zruSavaicovnopravnych ¥ahov na PreSovske
univerzity v PreSove

Metodické usmernenie k Opatreniu rektora k uzatvérZzmenam a zrusovaniu
pracovnopravnych ¥ahov na PU

Zakon¢. 552/2003 Z.z. 0 vykone prace vo verejnom zaujmeeni neskorsich predpisov

Zakonc¢. 553/2003 Z.z. o odnievani niektorych zamestnancov pri vykone pracear@jmom
zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonowewnizneskorsich predpisov

Zakonc¢. 311/2001 Z.z. Z&konnik prace v zneni neskorsietdpsov

Prikazy rektora na realizaciu zmien v pracovno-pyat vz’ahoch (09. 01. 2013 a 08. 04. 201

Zasady habilittného konania o udelenie titulu docent a vymenuvack®nania za profesora
na PU

Zasady habilitteného konania o udelenie titulu docent a vymenuvacke®nania za profesora n;
Filozofickej fakulte PreSovskej univerzity v Pregov

VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesardocentov a Konkrétne podmienky na
obsadzovanie funkcii profesorov

Bezp&nostna smernica 0 ochrane osobnych tdajov

Eticky kédex Filozofickej fakulty PreSovskej univzéy v PreSove

03-02 Zabezp®vanie kvality vysokoskolskych
ucitel'ov

Opatrenie rektora Zabezfmvanie kvality vysokoskolskychéitel'ov — VSK 03—-02

Zasady vyberoveho konania na obsadzovanie pracbhbvniest vysokoskolskychciiel'ov,
pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkcdfpsorov a docentov a funkcii veducich
zamestnancov PreSovskej univerzity v PreSove

Dohoda o pravach a povinnostiach vyplyvajacichacpwnopravneho ¥ahu na Filozofickej

s 2)

fakulte PreSovskej univerzity v PreSove
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Pracovny poriadok PreSovskej univerzity v PreSove

Eticky kédex Filozofickej fakulty PreSovskej univzéy v PreSove

Prikaz rektora na realizaciu zmien v pracovnopraking’ahoch

Prikaz rektora k vytvaraniu pracovnych miest

03-03 Zabezpmvanie kvality nepedagogickych
zamestnancov (a ich kariérneho rozvoja)

Periodické povinné Skolenia na PU

Neperiodické Skolenia na PU

03-04 Systém hodnotenia vykonnosti vratane
odmeaiovania individualneho a timového Usil
pracovnikov

Kolektivna zmluva na roky 2013 az 2015

aPlatovy poriadok PU

Fond konkurencieschopnosti PreSovskej univerzRyeSove

Systém hodnotenia vykonnosti vedecko-pedagogickyabovnikov na Filozofickej fakulte
PreSovskej univerzity v PreSove

03-05 Vykonéavanie prieskumov spokojnosti
zamestnancov, hodnotenia pracovnej klimy,
hodnotenia manazmentu fakult a univerzity
a nakladanie so zistenymi sktog’ami

Hodnotenie veducich pracovnikov PU (prieskumnézidtey) — na Urovni fakult

Hodnotenie spokojnosti zamestnancov Filozofickkyfty PreSovskej univerzity v PreSove

Hodnotiace pohovory veducich pracovnikov s pradawninstitutov Filozofickej fakulty
PreSovskej univerzity v PreSove

Opatrenie dekana FF Statlty cien a ocenenia Fildagjffakulty PreSovskej univerzity v Pre3o

Kritérium

¢. 4 — pod’a CAF ,Partnerstva a zdroje”

Nazov procesu

¢.
Dokumentovanie procesu

04-01 Postup zhromdvania podnetov
zainteresovanych aktérov, ich
vyhodnocovanie a nakladanie s nimi, vratar
aktualizacie s tym suvisiacicktebnych osnoy
a Studijnych programov

Opatrenie rektora Zber, analyza a pouZzivanie infmifrpotrebnych na efektivne riadenie
a uskutdénovanie Studijnych programov — VSK 05-03

ne

04-02 Systém riadenia hmotnych — infraStruktarny
zdrojov

d¢Dpatrenie rektora Obeh a kontroktavnych dokladov — VSK 04-02

04-03 Zabezp®mvanie materialnych, technickych a
informatnych zdrojov na podporu

Opatrenie rektora Zabezfmranie materialnych, technickych a informgch zdrojov na podporu
vzdelavania Studentov zodpovedajucich potrebamjsgwth programov — VSK 04-03

vzdelavania Studentov zodpovedajlcich

Rozpis rozpoétu PreSovskej univerzity v PreSove

potrebam Studijnych programov

Rozpis rozpoétu Filozofickej fakulty PreSovskej univerzity v Bave

Bezp&nostna smernica o0 ochrane osobnych udajov

Smernica o verejnom obstaravani tovarov, stavebpg@t a sluzieb v podmienkach PreSovske

univerzity v PreSove
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Opatrenie rektora na uzavieranie zmlav a na zievajnie zmluv, objednavok a faktur

Procesy riadené Centrom vyfiovej
techniky

Statat Centra vyptovej techniky PU, Organizay
poriadok Centra vygiovej techniky

Pravidla prevadzky a spravy modularneho infafinédo
systému PU

Pravidla prevadzky a spravy Infortimgho systému pre
univerzitny manazment PU

Prevadzkovy poriadok gdacovej siete PreSovskej
univerzity v PreSove

Bezp&nostna smernica o ochrane osobnych Udajov

Prevadzkovy poriadok Systému automatickej
identifikdcie os6b PreSovskej univerzity v PreSove

Pravidla prevadzky a spravy www strdnok

Pravidla prevadzky a spravy systému elektronickej
posty

Pravidla prevadzky a spravy multimedialnych LCD
panelov (systém DMS)

Pravidla prevadzky a spravy stravovacieho
informatného systému

Procesy riadené Univerzitnou kniZnicou

Statat Univerzitnej kniZnice

KniZni¢ny poriadok

Chartacitatela

Smernica o nalezitostiach zavémgch prac, ich
bibliografickej registracii, kontrole originality,
uchovavani a spristiapvani

Smernica o registracii publikaej ¢innosti a umeleckej
cinnosti

Opatrenie rektora k elektronickému publikovaniu na
PreSovskej univerzite v PreSove

04—-04 Riadenie procesov administrativno -
spravnych

Opatrenie rektora pre obeh a kontrottio¥rnych dokladov na PreSovskej univerzite v PreSove

VSK 04-02

Smernica na vykonavanie finarej kontroly

Smernica pre fiovné a daové odpisy

04-05 Riadenie finamych zdrojov

Opatrenie rektora pre pouZzivanie fiajah kariet na PreSovskej univerzite v PreSove

— VSK 04-05a
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Kritérium ¢.5 — pod’a CAF Procesy ,Vzdelavanie®, ,Veda a vyskum®, ,Riadenie mobilit®, ,Podnikanie”

Vzdelavanie

Nazov procesu

Dokumentovanie procesu

05—00 Tvorba, udrziavanie a zdokdoaanie

Vnutorny systém hodnotenia kvality vzdelavania ha P

podprocesov vzdelavacieho procesu

Stat(t Rady pre kvalitu vzdelavania Pre$ovskej enzity v PreSove

Opatrenie rektora Realizacia internych auditov E00 ¢

05-01 Tvorba, sch¥avanie, monitorovanie a
pravidelné hodnotenie Studijnych programo

Opatrenie rektora Tvorba, schie@anie, monitorovanie a pravidelné hodnotenie §iydh
vprogramov — VSK 05-01

Schvalené Studijné programy PU

Hodnotenie Studijnych programov Studentmi cez mi@iny systém MAIS na PU

Hodnotenie prednasanych predmetov atujicich cez informény systém MAIS na PU

Spatna vazba realizovana jednotlivymi dyjiicimi na Filozofickej fakulte PreSovskej univeyzi
v PreSove

Hodnotenie Studijnych programov na Filozofickejudl& PreSovskej univerzity v PreSove
Studentmi po Statnych skisSkach

05-02 Kritéria a pravidelné hodnotenie Studentov

Opatrenie rektora Kritéria a pravidelné hodnotetiglentov — VSK 05-02

Studijny poriadok Presovskej univerzity v PreSove

Infolisty predmetov PU

Sylaby PU

Pravidla upravujuce proces doktorandského Studklonaofickej fakulte PreSovskej univerzity
v PreSove

05-03 Zber, analyza a pouzivanie informacii
potrebnych na efektivne riadenie a
uskut@novanie Studijnych programov

Opatrenie rektora Zber, analyza a pouZzivanie infminpotrebnych na efektivne riadenie
a uskutaénovanie Studijnych programov — VSK 05-03

05-04 Pravidelné zvetgvanie aktualnych,
objektivnych, kvalitativnych a kvantitativnyg
informacii o Studijnych programoch a ich
absolventoch

Opatrenie rektora Pravidelné zveéi@janie aktualnych, objektivnych, kvalitativnych
ka kvantitativnych informacii o Studijnych prograrhaeich absolventoch VSK 05-04

Webové stranky PU

Spravy ,Hodnotenie kvality vzdelavania na PU"

Portal vysokych Skol

05-05 Prijimacie konanie

Opatrenie rektora Prijimacie konanie — VSK 05—-05

Webové stranky PU
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Portal vysokych Skol

05-06 Riadenie aktivit suvisiacich so Studentskou
obcou, vratane zapojenia Studentov do
vnatorného systému riadenia kvality

Opatrenie rektora Zapojenie Studentov do VSK - V(0506

Zastupenie Studentov v akademickych senatoch, ikaega Grovni PU a fakult a tiez
v Studentskej rade vysokych Skol

Zastupenie Studentov v radach pre kvalitu vzdel@av@J, fakulty)

Hodnotenie Studijnych programov Studentmi cez mi@iny systém MAIS PU

Hodnotenie prednasanych predmetov atuyicich cez informény systém MAIS PU

05-07 Systém hodnotenia kvality vzdelavacieho
procesu Studentmi

Vnutorny systém hodnotenia kvality vzdeldvania bb P

Statut rady pre kvalitu vzdelavania na Grovni Plalailt

Hodnotenie Studijnych programov Studentmi cez mi@iny systém MAIS PU

Hodnotenie predndSanych predmetov atuyiicich cez informény systém MAIS PU

Veda a vyskum

Nazov procesu

Dokumentovanie procesu

05-20 Priprava a realizacia projektov (domacich
a zahraninych) a ich hodnotenie

Smernica pre pripravu, spracovanie a implemenfaaijektov zo Strukturalnych fondov EU
na PreSovskej univerzite v PreSove

Smernica na zefektivnenie vyskumu v@atzu k vyskumnym pracovnikom PreSovskej univerz
v PreSove

Vyzva na podavanie Ziadosti o firkad podporu vedeckych projektov Grantovej agentiy P

Statit GAPU

Grant mladych vedeckych pracovnikov a doktorando¥itozofickej fakulte PreSovskej
univerzity v PreSove

05-21 Vydavatkska a editorskéinnog’

Smernica o registracii publikaej cinnosti a umeleckejinnosti

StatGt Vydavatkstva PreSovskej univerzity

Zasady edinej ¢innosti Vydavatéstva PreSovskej univerzity

Zasady edinej¢innosti na Filozofickej fakulte PreSovskej univéyar PreSove

Mobility

Nazov procesu

Dokumentovanie procesu

05-30 Riadenie a hodnotenie zamestnaneckych
a Studentskych mobilit

Opatrenie rektora Postup realizacie odchadzaj&tisthentskych mobilit v rdmci programu
Erasmus + — VSK 05-31

Postup realizicie odchadzajucich Studentskych metidmci programu Erasmus +

na Filozofickej fakulte PreSovskej univerzity v Boge
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Opatrenie rektora Postup realizacie medziinStitugioych dohéd — VSK 05-32

Postup realizicie medziinstitucionalnych dohdd i@zbfickej fakulte PreSovskej univerzity
v PreSove

Opatrenie rektora Postup realizacie Studentskyat stVSK 05-33

7 7

Postup realizicie Studentskych staZi na Filozofifedailte PreSovskej univerzity v PreSove

Opatrenie rektora Postup realizacie odchadzajagiitbl'skych stazi — VSK 05-34

Postup realizicie odchadzajucidlitel’skych stazi na Filozofickej fakulte PreSovske] enrity
v PreSove

Opatrenie rektora Postup realizacie absolventsk{ah — VSK 05-35

Postup realizacie absolventskych stazi na Filokefitakulte PreSovskej univerzity v PreSove

Opatrenie rektora Postup realizacie Skoleni praié@mvn- VSK 05-36

Opatrenie rektora Postup realizacie prichadzaji&iatientskych mobilit Erasmus + — VSK 05+

Postup realizacie prichadzajucich Studentskych hidfiasmus + na Filozofickej fakulte
PreSovskej univerzity v PreSove

Opatrenie rektora Postup realizacie prichadzajaatdbl'skych mobilit — VSK 05-38

Postup realizicie prichadzajucictital'skych mobilit na Filozofickej fakulte PreSovskej
univerzity v PreSove

Opatrenie rektora ku prenosu kreditov a uznavapsledkov za absolvovanéasti Studia
a odbornych stazi na hagucich instituciach v ramci Studentskych mobilithyprogramov

Podnikanie

Nazov procesu

Dokumentovanie procesu

05-40 Riadenie podnikd®&kych procesov
(prenajom priestorov, ubytovanie,
poskytovanie plaveckého bazénu,
autoskola, iné sluzby)

Zasady na vykonavanie podnikigkejcinnosti na PreSovskej univerzite v PreSove

Legenda:

univerzitny proces
fakultny proces
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